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Tillaga borgarfulltrúa Sjálfstæðisflokksins sveigjanleg starfslok 
 
Borgarstjórn samþykkir að gefa borgarstarfsmönnum kost á auknum sveigjanleika við 
starfslok. Ljóst er að gagnkvæmur ávinningur getur falist í því fyrir Reykjavíkurborg og 
starfsfólk hennar að núgildandi reglur varðandi það hvernig og hvenær fólk lýkur 
atvinnuþátttöku, verði rýmkaðar. Annars vegar getur verið óæskilegt að knýja fólk til að láta 
af störfum meðan það hefur enn gott starfsþrek og vilja til að halda áfram starfi. Hins vegar 
getur verið æskilegt að gefa fólki kost á að hætta eða draga úr atvinnuþátttöku fyrr en nú er. 
Tækifæri geta falist í því að Reykjavíkurborg þurfi ekki að segja upp föstum 
ráðningarsamningum við starfsmenn sem hafa óskerta starfsorku eða jafnvel reynslu og 
þekkingu sem viðkomandi stofnun telur eftirsóknarverða og getur jafnvel illa verið án. 
Borgarstjórn felur borgarráði að móta tillögur um sveigjanleg starfslok sem miði að því að 
rýmka þær reglur sem nú gilda um þessi mál. 
 


